PREFEITURA MUNICIPAL DE DORESOPOLIS
ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ: 18.306.647/0001-01
Praga Tiradentes n°. 29 — CEP 37926-000 — Fone/Fax: (0xx37) 3355-1500
Adm.: 2025/2028

LEI COMPLEMENTAR N°977 / 2025

“Altera as Leis 909/2022 e 951/2023 que
dispéem sobre a reestruturagdao administrativa
no ambito do Poder Executivo Municipal de
Doresépolis/MG e da outras providéncias”.

Fago saber que a Camara Municipal de Doresépolis, Estado de Minas
Gerais, no uso das atribuigdes que |he sdao conferidas pela Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil e em consondncia com a Lei Orgénica do
Municipio, APROVOU e eu, Prefeito, SANCIONEI a seguinte Lei:

Art. 1°. Ficam alterados os incisos |, Il e lll do artigo 2° da Lei 909/2022 (alterada pela
Lei 951/2023), passando a vigorar com a seguinte redagéo:

Art. 2° (...)
| - Orgaos de Assessoramento:

a. Controladoria Interna;

b. Procuradoria Juridica;

Il - Orgaos de Administragao Geral:

c. Secretaria Municipal de Administragdo, Fazenda e Planejamento;
Ill - Orgdos de Administragao Especifica:

d. Secretaria Municipal de Educagéo,

e. Secretaria Municipal de Saude;

f. Secretaria Municipal de Infraestrutura e Saneamento,

g. Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

h. Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo;,
i. Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente,

J.  Secretaria Municipal de Obras;

k) Secretaria Municipal de Gabinete.
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|) Secretaria Municipal de Transportes

Art. 2°. Ficam alterados o titulo da Secdo IV, o caput dos arts. 11 e 12, § Unico da Lei

909/2022 e, acrescentado, no artigo 11, o inciso Xlll, passando a vigorar com a seguinte
redacao:

SECAO IV
Secretaria Municipal de Administra¢ao, Fazenda e Planejamento

Art. 11 — Compete a Secretaria Municipal de Administragéo, Fazenda e
Planejamento:

I-(..)

Xlll - Organizar e realizar, em sintonia com o Setor de Compras e
Licitagbes, todos os atos e procedimentos de rotina referente a fase
preparatéria prevista na Lei Federal 14.133/2021, relativamente a todas
as contratagdes vinculadas as Secretaria Municipais, inclusive o Plano
de Contratagéao,

Art. 12 - A estrutura organizacional da Secretaria Municipal de
Administragdo, Fazenda e Planejamento:

(...)

Art. 3°. Ficam alterados o titulo da Secéo V, o caput do art. 13 e inciso |, caput do art.
14, § Unico, da Lei 909/2022, ficando suprimidos os incisos VI, VII, Vlil e, renumerado o
inciso IX, ambos do art. 13, ficando alterado, também, o inciso | e suprimido o inciso |l
renumerando-se os incisos Ill e IV, ambos do art. 14, passando a vigorar com a seguinte
redagao:

SECAO V
Secretaria Municipal de Educagao

Art. 13 - A Secretaria Municipal de Educagdo compete:

| - Planejar, organizar, dirigir e executar as atividades relacionadas com
a educacéo, o esporte e a cultura no ambito do Municipio;

(...)

VI - Desenvolver outras atividades destinadas ao cumprimento de seus
objetivos.

Art. 14 - A estrutura organizacional da Secretaria Municipal de
Educagéo, tem a seguinte composi¢&o:

| - Diretoria
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Il - Escola Municipal
Il - Creche Municipal

Paragrafo Unico - Fardo parte da Secretaria Municipal de Educagéo
todos os Conselhos Municipais correlatos.

Art. 4°. Ficam alterados o titulo da Segéo VII, o caput do art. 17, caput do art. 18 e §
Unico, da Lei 909/2022, ficando suprimidos os incisos V e VI, renumerado o inciso VII,
ambos do art. 17, ficando suprimido, também, o inciso |, renumerando-se o inciso |l,
ambos do art. 18, passando a vigorar com a seguinte redagéao:

SECAO ViI
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Saneamento

Art. 17 — Compete a Secretaria Municipal de Infraestrutura e
Saneamento:

=)
()
V - SUPRIMIDO

VI - SUPRIMIDO

V - Desenvolver outras atividades destinadas ao cumprimento de seus
objetivos.

Art. 18 - A estrutura organizacional da Secretaria Municipal de
Infraestrutura, Saneamento, tem a seguinte composigéo:

| - SUPRIMIDO
| - Departamento de Obras e Manutengéo

Parégrafo Unico - Far&o parte da Secretaria Municipal de Infraestrutura,
Saneamento, todos os conselhos municipais correlatos.

Art. 5°. Ficam alterados o titulo da Segao VIl (VIll), o caput do art. 19, caput do art. 20 e
§ Unico, da Lei 909/2022, ficando acrescidos os incisos V, VI, VII, VIII, IX, X, XI, XII, XIlI,
XIV, XV e XVI, do art. 17, passando a vigorar com a seguinte redacao:

SECAO VI (VilI)
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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Art. 19 — Compete a Secretaria Municipal de Assisténcia Social:
I-{(..)
(o)

V - Elaborar, anualmente, o Plano Municipal de Assisténcia Social, com
a respectiva programagéo e orgamento das atividades e projetos nele
inseridos;

VI - Elaborar, anualmente, o Plano Municipal de Assisténcia Social, com

a respectiva programagéo e orgamento das atividades e projetos nele
inseridos;

VIl - Cumprir e fazer cumprir as disposi¢es constantes da Lei Orgénica
da Assisténcia Social - LOAS e do Estatuto da Crianga e do Adolescente
e Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS no ambito do municipio;

VIII - Buscar, junto as outras esferas de governo, os entendimentos e
meios necessérios a aplicagdo das politicas de assisténcia social no
municipio;

IX - Dar suporte administrativo e facilitar aos conselhos municipais e aos
seus respectivos fundos, da area de assisténcia social o cumprimento
de suas finalidades e atribuigbes;

X - Disponibilizar atendimento direto a pessoa do cidaddo através de
agbes especificas principalmente no que se refere a criancgas,
adolescentes, idosos, migrante, mulher, portadores de necessidades
especiais e organizagdo comunitaria, promovendo a sua orientagédo e
protegdo em termos institucionais, na extensdo e limites estabelecidos
na legislagéo especifica em vigor, através de protegdo contra as
discriminagdes, de forma a valorizar a dignidade da pessoa humana e
desenvolver valores fundamentais da cidadania;

Xl - Promover agbes a fim de contribuir para a melhoria das condigbes
de vida da populagdo excluida do pleno exercicio de sua cidadania,
reinserindo-a na esfera comunitaria e familiar;

XlIl - Assegurar que as agbes, no ambito da assisténcia social, sejam

implementadas tendo a familia como seu principal referencial para o
desenvolvimento integral;

Xl - Promover a inclusdo dos usuarios da assisténcia social, garantindo-
Ihes o acesso aos bens e servigos sociais basicos, com qualidade;

XIV - Prestar assisténcia social na forma de Protegdo Social Basica e
Protegdo Social Especial de Média e Alta Complexidade.
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XV - Garantir a requlamentagéo de servigos e programas de protegédo
social basica e especial a fim de prevenir e reverter situagbes de
vulnerabilidade, riscos sociais e desvantagens pessoais por meio do
desenvolvimento de potencialidades e aquisigées;

XVI - Organizar e realizar, em sintonia com o Setor de Compras e
Licitagbes, todos os atos e procedimentos de rotina referente a fase
preparatria prevista na Lei Federal 14.133/2021, relativamente & todas
as contratagées vinculadas a Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
inclusive o Plano de Contrataggo;

Art. 20- A estrutura organizacional da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social do Municipio de Doresépolis/MG tem a seguinte
composigdo:

I - Centro de Referéncia em Assisténcia Social (CRAS), que é composto
por:

a) Secretaria Municipal de Assisténcia Social:

b) Secretaria Executiva dos Conselhos de Assisténcia Social:
c¢) Assistente Social;

d) Psicéloga;

e) Coordenador do CRAS;

f) Orientador Social.

Paragrafo Unico - Far&o parte da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, o Conselho Tutelar e todos os Conselhos Municipais correlatos.

Art. 6°. Fica retificada o nimero da Segé&o VIl alterando-se para Secéo VIl e, inseridas
as Segodes IX, X, XI, Xll e XllI, vinculadas a criagao das seguintes Secretarias: Secretaria
Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo; Secretaria Municipal de Agricultura e
Meio Ambiente; Secretaria Municipal de Obras; Secretaria Municipal de Gabinete e:
Secretaria Municipal de Transportes, acrescentando-se, nesta Lei, os artigos abaixo:

SECAO IX
Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo

Art. 21 — Compete a Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e
Turismo:

I- Promover o desenvolvimento cultural do Municipio através do estimulo
ao cultivo das ciéncias, das artes e das letras;

II- Proteger os patrimbnios culturais, histéricos, artisticos e naturais do
Municipio;

lll- Promover e incentivar a realizagdo de atividades e estudos de

interesse local, de natureza cientifica ou sécio-econémica; ~



PREFEITURA MUNICIPAL DE DORESOPOLIS
ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ: 18.306.647/0001-01
Praga Tiradentes n°. 29 — CEP 37926-000 — Fone/Fax: (0xx37) 3355-1500
Adm.: 2025/2028

IV- Incentivar o artista local:
V- Documentar as artes populares;

VI- Promover, com regularidade, a execugao de programas culturais e
recreativos de interesse para a populagéo;

VII- Proporcionar meios de recreagéo sadia e construtiva & comunidade;

Xlll- Promover e apoiar as praticas esportivas na comunidade, através
da realizagéo de campeonatos, palestras e cursos de especializagéo;

IX- Conservar e administrar as pragas de esportes e lazer do Municipio;
X- Executar planos e programas de fomento ao turismo;
XI - Elaborar, anualmente, o calendario de eventos do Municipio;

Xl — Desenvolver estratégias para o aprimoramento no esporte, na
cultura, no lazer e no turismo, considerando as dimensées politica e
social, respeitando as diversidades;

Xlll - Determinar a elaboragéo de diagnésticos, estudos estatisticos,
normas e projetos setoriais de interesse do esporte, da cultura, do lazer
e do turismo;

XIV - propor eventos recreativos e esportivos de caréter integrativo,
voltados aos alunos das escolas municipais, dos distritos e povoados;

XV - programar, coordenar e executar a politica de capacitagdo de
recursos humanos para as areas afins da Secretaria;

XVI - Desenvolver outras atividades destinadas ao cumprimento de seus
objetivos.

XVII - Organizar e realizar, em sintonia com o Setor de Compras e
Licitagbes, todos os atos e procedimentos de rotina referente a fase
preparatoria prevista na Lei Federal 14.133/2021, relativamente & todas
as contratagdes vinculadas a Secretaria Municipal de Cultura, Esporte,
Lazer e Turismo, inclusive o Plano de Contratagéo;

Art. 22- A estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Cultura,

Esporte, Lazer e Turismo, tem a seguinte composicéo:

| - Secretario Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo;
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Il = Diretor Operacional de Assuntos Administrativos, Programas e
Projetos, Culturais e Turisticos;

lll — Assessoria de Programas e Projetos Esportivos e de Lazer

Parégrafo Unico - Fardo parte da Secretaria Municipal de Cultura,
Esporte, Lazer e Turismo todos os Conselhos Municipais correlatos.

SECAO X
Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente;

Art. 23 — Compete a Secretaria Municipal de Agricultura e Meio
Ambiente:

I - Definir e promover a execugdo de uma politica ambiental no Municipio,
buscando, se necessario, articulagdo com outros 6érgdos de acédo
ecologica; propor, coordenar e desenvolver campanhas e programas de
melhoria de qualidade do meio ambiente e de educagdo ambiental em
escolas e associagbes de moradores;

Il - Motivar a elaboragéo de projetos de introdugéo de novas alternativas
de produgéo e de exploragéo da propriedade rural:

Ill - Promover agbes de estimulo e de fomento da agropecuaria no
Municipio, através da difus@o de técnicas modernas na area e oferta de
assisténcia técnica especializada;

IV- Propiciar aos produtores rurais acesso a informagées de interesse
para o desenvolvimento de suas atividades;

V- Promover e controlar a manutengéo de estradas vicinais, corredores
de produgédo, pontes e bueiros na &rea rural, em conjunto com a
Secretaria Municipal de Obras;

VI - Difundir e estimular o associativismo entre os produtores rurais;

VIl - Realizar servigos de fiscalizagdo sanitéria de produtos animais,
através do Servigo de Inspegédo Municipal;

VIIl - Tomar a iniciativa de assessorar e de informar a Secretaria
Municipal de Gabinete em assuntos de interesse do governo municipal
e relacionados com a sua esfera de atuagéo;

IX - Acompanhar a elaborag&o e o cumprimento da legislagdo de uso e
ocupagédo do solo no que se refere a preservagdo ambiental e propor
medidas administrativas com a finalidade de conservar ou restaurar as
condigbes ambientais;
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X - Auxiliar, no que for cabivel, a Secretaria de Obras, na execugdo dos
servigos de controle, coleta e destinagdo do lixo, especialmente dos
residuos dos servigos de salde, estes, em conjunto também com a
Secretaria de Saude;

XI - Promover eventos e agoes de educagdo e conscientizagdo ambiental
no ambito da administragéo publica de forma a ampliar a penetragéo dos
parédmetros ambientais nas decisGes governamentais.

Xll - Promover eventos e agbes de educagdo e conscientizagéo
ambiental no @mbito da administragdo publica de forma a ampliar a
penetragdo dos parametros ambientais nas decisées governamentais;

Xlll - Realizar o diagnéstico ambiental do municipio de forma a subsidiar
o estabelecimento de diretrizes para o desenvolvimento sustentavel do
municipio, inclusive, a pesca artesanal e profissional;

XIV - Realizar o licenciamento de atividades urbanas potencialmente

impactantes visando a minimizagdo de seus efeitos e a racionalizag&o
do uso dos recursos naturais;

XV - Promover a proteg&o de areas de interesse de areas degradadas.

XVI - Desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas
pelo Chefe do Poder Executivo.

XVIl - Organizar e realizar, em sintonia com o Setor de Compras e
Licitagbes, todos os atos e procedimentos de rotina referente a fase
preparatoria prevista na Lei Federal 14.133/2021, relativamente a todas
as contratagbes vinculadas a Secretaria Municipal de Agricultura e Meio
Ambiente, inclusive o Plano de Contratagdo,

Art. 24 - A estrutura organizacional da Secretaria Municipal de
Agricultura e Meio Ambiente, tem a seguinte composig&o.

| - Secretario Municipal de Agricultura e Meio Ambiente;

Il - Departamento de Agricultura e Pecuaria;

Ill - Departamento de Meio Ambiente,
IV - Assessoria Executiva.

Paragrafo Unico - Fardo parte da Secretaria Municipal de Agricultura e
Meio Ambiente todos os Conselhos Municipais correlatos.

SECAO X1
Secretaria Municipal de Obras
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Art. 25 — Compete a Secretaria Municipal de Obras:

I - Coordenar a execugdo de obras de pavimentagéo, construgéo civil,
drenagem e calgamento, o controle e execugdo dos servigcos de
sinalizagé&o urbana e iluminagdo publica; obras publicas de médio e
grande porte, empreitadas ou executadas diretamente;

Il - Coordenar a elaboragdo das politicas de controle urbano,

estruturag&o urbana, saneamento bésico, drenagem e limpeza urbana
no Municipio;

lll - Licenciar projetos de obras e edificagbes, bem como o exame e
fiscalizag&o;

IV- Coordenar as obras de engenharia e servigos piblicos de limpeza

urbana, tais como: varrigéo, capina coleta de lixo e disposigéo final de
residuo sélido;

V- Desenvolver projetos oriundos de estudos preliminares efetuados
pelos demais 6rgdos da Municipalidade;

VI - Elaborar planos, programas e projetos de desenvolvimento urbano
conjuntamente com a Secretaria Municipal de Agricultura e Meio
Ambiente;

VIl - Coordenar e supervisionar assuntos referentes aos trabalhos de
engenharia, arquitetura e urbanismo da Administragdo Municipal, com
aprovagéo final dos Projetos;

VIIl - Manutengéo dos préprios e vias publicas municipais, diretamente
ou através de terceiros;

IX - Realizagdo de licenciamentos e fiscalizagdo em cumprimento a
legislagéo de posturas do municipio;

X - Fiscalizagdo e aplicagdo das politicas publicas estabelecidas no
Plano Diretor, Cédigo de Obras e Posturas do municipio;

Xl - Gerenciamento dos recursos oriundos de outras esferas
governamentais nos aspectos técnicos de engenharia e arquitetura;

Xl — Organizar e realizar, em sintonia com o Setor de Compras e
Licitagbes, todos os atos e procedimentos de rotina referente a fase
preparatéria prevista na Lei Federal 14.133/2021, relativamente & todas
as contratagbes vinculadas a Secretaria Municipal de Obras, inclusive o
Plano de Contratagéo;

Xlll - Desempenhar outras atividades correlatas que Ihe forem atribuidas
pelo Chefe do Poder Executivo.
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Art. 26 - A estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Obras,
tem a seguinte composigéo:

| - Secretério Municipal de Obras;
Il — Departamento de Obras;
Il — Setor de Engenharia.

Paragrafo Unico - Fardo parte da Secretaria Municipal de Obras, todos
os Conselhos Municipais correlatos.

SECAO X1l
Secretaria Municipal de Gabinete

Art. 27 — Compete a Secretaria Municipal de Gabinete:

I -Recepcionar analisar e dar o devido encaminhamento aos expedientes
recebidos pela Administragdo; elaborar, sistema tizar, organizar, registrar
e manter sob sua guarda responsabilidade os documentos oficiais;

Il - Assistir o Prefeito Municipal em suas relagbes politico-administrativas
com pessoas, 6rgdos e entidades internos ou externos, governamentais
ou ndo governamentais;

Il - Coordenar a agenda de reuniées, audiéncias e demais atividades do
Prefeito Municipal e; cooperar com a Secretaria Municipal de
Administragdo, Fazenda e Planejamento, nos trabalhos de comunicagéo
entre o Prefeito e os demais érgdos da Administragdo Municipal:

IV - Tomar a iniciativa de assessorar e de informar & Secretaria Municipal
de Administragéo, Fazenda e Planejamento, em assuntos de interesse
do governo municipal e relacionados com a sua esfera de atuagéo;

V- Preparar e remeter os expedientes do Chefe do Poder Executivo aos
interessados;

VI - Controlar os prazos para sangéo e veto de leis;
VIl - Acompanhar a tramitagdo de documentos de interesse do Chefe do
Poder Executivo junto ao Poder Legislativo, setores e reparticbes

publicas;

VIII - Estabelecer e exercer programas de relagdes publicas internas e
externas;
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IX - Coordenar, em conjunto com as demais Secretarias que integram a
estrutura administrativa, as medidas referentes as festividades e
solenidades do Municipio;

X - Organizar, em conjunto com a Secretaria Municipal de Administragéo,
Fazenda e Planejamento, a recepgéo de autoridades em geral;

X1 - Desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas
pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 28 - A estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Gabinete,
tem a seguinte composicégo:

I - Secretario Municipal de Gabinete;
Il — Departamento de Relagbes Institucionais;

Il - Assessoria de Cerimonial.

SECAO Xill
Secretaria Municipal de Transportes

Art. 29 — Compete a Secretaria Municipal de Transportes:

| — Implementar agbes que visem ampliar a liberdade de locomogéo das
pessoas, de modo a assegurar o efetivo direito de ir e vir;

Il - Promover politicas publicas de desenvolvimento da mobilidade e
acessibilidade de pedestres, ciclistas, idosos, gestantes, pessoas com
deficiéncias fisica ou visual, temporaria ou definitiva, motociclistas,
automéveis, veiculos de tragdo animal, e de transporte pablico, com o
objetivo de fomentar uma melhor qualidade de vida da populagéo,
preservar o meio ambiente e assegurar os primados da dignidade da
pessoa humana e do desenvolvimento social e econbmico, de forma
equilibrada e sustentavel;

lll — Realizar estudos periédicos, assim como criar e manter formas de

participagéo interativa da sociedade no que tange as necessidades de
locomogdo da populagéo, objetivando dar efetividade as politicas
publicas que visem atender os anseios de mobilidade da populag&o;

IV — Planejar e implantar medidas e adequagdo dos locais de
estacionamento e reorientagdo do trafego;

V — definir e gerenciar, no &mbito do Municipio, os locais de paradas de
6nibus municipais e, intermunicipais (se for o caso);
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VI — Promover agées que visem a regulamentagéo de servigos de taxi e
transportes alternativos, no ambito do Municipio, de modo a melhor
atender ao interesse plblico:

VIl — estabelecer as diretrizes de transito, em conjunto com os demais
orgéos de transito;

VIll — implantar, manter e operar o sistema de sinalizag&o;

IX — Organizar, coordenar e realizar, em sintonia com o Setor de
Compras e Licitagées, todos os atos e procedimentos de rotina referente
a fase preparatoria prevista na Lei Federal 14. 133/2021, relativamente a
todas as contratagées vinculadas a Secretaria Municipal de Transportes,
inclusive o Plano de Contratagéo;

X - Desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas
pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 30 - A estrutura organizacional da Secretaria Municipal de
Transportes, tem a seguinte composigdo:

| - Secretario Municipal de Transportes;
Il — Departamento de Transportes:

Ill — Setor de Transportes.

Art. 7°. Ficam suprimidos os artigos 5° e 6° da Lei Municipal n. 909/2002 €, renumerados
as SegOes e artigos seguintes, passando, assim, vigorar: art. 5° @° (Segédo | —
Controladoria Interna); art. 7°, 8° (Segéo Il = Procuradoria Juridica); art. 9°, 10 (Secao IlI
— Secretaria de Administragdo, Fazenda e Planejamento); art. 11, 12 (Secédo IV —
Secretaria de Educagao); art. 13, 14 (Segéo V — Secretaria Municipal de Saude); art. 15,
16 (Seg&o VI — Secretaria Municipal de Infraestrutura e Saneamento); art. 17, 18 (Segao
VII — Secretaria Municipal de Assisténcia Social); art. 19, 20 (Secao VIII — Secretaria
Municipal de Cultura Esporte Lazer e Turismo; art. 21, 22 (Segdo IX — Secretaria
Municipal de Agricultura e Meio Ambiente); art. 23, 24 (Segéo X — Secretaria Municipal
de Obras); art. 25, 26 (Secao XI — Secretaria Municipal de Gabinete); art. 27, 28 e (Secao
Xl — Secretaria Municipal de Transportes).

Art. 8°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogando-se as disposigdes
em contrario.

Doresopdlis-MG, 10 de Fevereiro de 2025
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DA COSTA LOPES
Prefeito Municipal



ANEXO II
Atribuigdes, requisitos e informacées dos cargos de Secretarios
(as) Municipais

Secretario Municipal de Administracdo, Fazenda e Planejamento

DESCRICAO DO CARGO

CARGO

Secretario (a)
Municipal de
Administracéo,
Fazenda e
Planejamento

ATRIBUICOES

VAGAS

1

NATUREZA

Agente Politico

REQUISITOS

RECRUTAMENTO

Amplo

VENCIMENTO
INICIAL

R$5.231,00

CARGA HORARIA

40h

- Coordenar as atividades de
incorporagdo,  manutengdo e
desenvolvimento  de  recursos
humanos;

-Coordenar as atividades relativas
a langamento, arrecadagdo e
fiscalizagédo dos tributos mobiliarios
e imobiliarios, mantendo atualizado
0 cadastro respectivo;

-Coordenar e  proceder o
recebimento das rendas
municipais, efetuar pagamentos
dos compromissos do municipio,
registrar @ monitorar as operagdes
relativas a financiamentos e
repasses;

-Coordenar a organizagdo da
legislagdo  tributdria  municipal,
orientando os contribuintes sobre
sua correta aplicagdo;

-Coordenar e executar a
contabilizagdo financeira,
patrimonial e orcamentaria do
municipio, nos termos da
legislagdo em vigor;
-Coordenar o
planejamento

processo de
orgamentario,




especialmente na elaboragdo das
propostas e revises do Plano
Plurianual e Proposta de Leis de
Diretrizes Orgamentarias e Leis
Orgamentérias Anuais;

-Coordenar  os  sistema de
gerenciamento do patriménio da
administragdo direta do Poder
Executivo;

-Gerir 0s planos de cargos,
carreiras e vencimentos dos
servidores do Poder Executivo;
-Atuar na definigdo de politicas de
remuneragdo da Administragdo
Direta e Indireta do Poder
Executivo;

-Expedir atos administrativos em
matéria de pessoal da
Administragdo Direta do Poder
Executivo;

-Monitorar a execugdo
orcamentaria, junto aos érgdos da
administragdo publica, de forma a
garantir a correta utilizagdo dos
recursos prevista no orcamento
anual;

-Desenvolver outras atividades
destinadas ao cumprimento de
seus objetivos;

-Organizar e realizar, em sintonia
com o Setor de Compras e
Licitagbes, todos os atos e
procedimentos de rotina referente a
fase preparatéria prevista na Lei
Federal 14.133/2021,
relativamente & todas  as
contratagbes vinculadas as

Secretaria Municipais, inclusive o
FPlano de Contratagéao.




Secretario Municipal de Educacgédo

DESCRICAO DO CARGO

CARGO

Secretario (a)
Municipal de
Educacédo

ATRIBUICOES

VAGAS

1

NATUREZA

Agente Politico

REQUISITOS

RECRUTAMENTO

Amplo

VENCIMENTO
INICIAL

R$5.231,00

CARGA HORARIA

40h

- Planejar, organizar, dirigir e
executar as atividades
relacionadas com a educagéo, o
esporte e a cultura no dmbito do
Municipio;

-Promover a articulagdo e a
integragdo  das  agbes  da
Administragdo Publica Municipal,
com vistas a universalizagdo, a
inclusdo social e melhoria da
qualidade do ensino;

-Coordenar as atividades de
organizagdo escolar nos aspectos
legais, administrativo, financeiro, e
na manutengéo da estrutura fisica
e suprimento material:
-Desenvolver e coordenar as
atividades de implementagdo da
politica pedagégica do municipio;
-Desenvolver e coordenar a
implementagdo de politicas de
formagdo continuada, destinadas
ao aperfeigoamento dos
profissionais da educagéo;
-Desenvolver outras atividades
destinadas ao cumprimento de
seus objetivos.

-Organizar e realizar, em sintonia
com o Setor de Compras e
Licitagbes, todos os atos e
procedimentos de rotina referente a
fase preparatéria prevista na Lei
Federal 14.133/2021,
relativamente a fodas as




contratagcGes vinculadas a
Secretaria Municipal de Educagéo,
inclusive o Plano de Contratagéo.

Secretario Municipal de Satde

DESCRICAO DO CARGO

CARGO

Secretario (a)
Municipal de
Saude

ATRIBUICOES

VAGAS

1

NATUREZA

Agente Politico

REQUISITOS

RECRUTAMENTO

Amplo

VENCIMENTO
INICIAL

R$5.231,00

CARGA HORARIA

40h

-Coordenar a politica de satde do
municipio, de acordo com os
instrumentos  legais que dispoe
sobre o Sistema Unico de Saude;
-Planejar e operacionalizar as
acoes e 0s servigos publicos de
saude;

-Regular, controlar e avaliar os
servicos de atengdo & satide em
todo o territério municipal;
-Coordenar as agées de promogéo
da satde da populagéo, vigildncia,
protegéo, prevengéo e controle das
doengas e agravos a saude,
abrangendo vigiléncia
epidemioldgica e sanitaria;
-Compatibilizar e adequar a
aplicagdo das normas técnicas do
Ministério da Saude e da Secretaria
de Estado da Saiude a realidade
municipal;

-Desenvolver outras atividades
destinadas ao cumprimento de
seus objetivos;




--Organizar e realizar, em sintonia
com o Setor de Compras e
Licitagbes, todos os atos e
procedimentos de rotina referente a
fase preparatéria prevista na Lej

Federal 14.133/2021,
relativamente a todas as
contratagbes vinculadas a

Secretaria Municipal de Saude,
inclusive o Plano de Contratagéo.

Secretario Municipal Infraestrutura e Saneamento

DESCRICAQO DO CARGO

CARGO Secretério (a) ATRIBUICOES
Municipal de
Infraestrutura e
Saneamento
VAGAS il -Coordenar e acompanhar a
elaboragdo de  projetos de
engenharia, a execugdo de obras
. viarias, civis e de edificagbes
NATUREZA Agente Politico decorrentes do Plano de Agées do
Poder Executivo;
REQUISITOS . -Coordenar todas as atividades de

obras e manutengdo em pragas,
Jjardins,  canteiros, arborizagéo
urbana em logradouros publicos

municipais, parques, unidades de
conservacgédo, areas verdes e de




RECRUTAMENTO Amplo
VENCIMENTO R$5.231,00
INICIAL

CARGA HORARIA 40h

preservagao ambiental do
municipio;

-Coordenar a elaboragcdo e
revisbes do Plano Diretor do
municipio, bem como sua
execugdo, observadas as normas
aplicaveis legais e em colaboragédo
com os demais érgdos da
Administragdo Publica Municipal:
-Participar da implementagdo das
politicas urbanas, ambientais, de
habitagdo e de transportes, em
colaborag&o com os demais orgaos
do Poder Executivo Municipal;
-Coordenar e  executar as
atividades de gestédo da politica de
meio ambiente no municipio,
abrangendo controle e fiscalizagdo
ambiental, estudos e projetos,
educacgéo ambiental e
desenvolvimento ambiental,
observada a legislagdo estadual e
federal, no que couber:

-Definir a politica de limpeza
urbana no municipio e executar a
implementagdo do sistema de
gerenciamento  integrado  dos
residuos sélidos urbanos;
-Desenvolver outras atividades
destinadas ao cumprimento de
seus objetivos.

-Organizar e realizar, em sintonia
com o Setor de Compras e
Licitagbes, todos os atos e
procedimentos de rotina referente a
fase preparatéria prevista na Lej

Federal 14.133/2021,
relativamente a fodas as
contratagoes vinculadas a
Secretaria Municipal de

Infraestrutura e Saneamento,
inclusive o Plano de Contratagéo.




Secretario Municipal de Assisténcia Social

DESCRICAO DO CARGO

ATRIBUIGOES

CARGO Secretario (a)
Municipal de
Assisténcia Social
VAGAS 1
NATUREZA Agente Politico
REQUISITOS -
RECRUTAMENTO Amplo
VENCIMENTO R$5.231,00
INICIAL
CARGA HORARIA 40h

-Elaborar e coordenar programas,
projetos e atividades de
Assisténcia Social, em
consonancia com a Lei Orgénica
de Assisténcia Social (LOAS),
programas estaduais e federais:
-Coordenar a execugédo da politica
municipal de assisténcia social;
-Gerir  os  equipamentos  de
assisténcia social:

-Desenvolver outras atividades
destinadas ao cumprimento de
seus objetivos;

-Elaborar, anualmente, o Plano
Municipal de Assisténcia Social,
com a respectiva programagéo e
orcamento  das atividades e
projetos nele inseridos;

-Elaborar, anualmente, o Plano
Municipal de Assisténcia Social,
com a respectiva programagdo e
orcamento das atividades e
projetos nele inseridos;

-Cumprir e fazer cumprir as
disposigbes constantes da Lei
Orgénica da Assisténcia Social -
LOAS e do Estatuto da Crianga e

do Adolescente e Sistema Unico de
Assisténcia Social - SUAS no

ambito do municipio;

-Buscar, junto as outras esferas de
governo, os entendimentos e meios
necessarios a aplicagdo das




politicas de assisténcia social no
municipio;

-Dar  suporte  administrativo &
facilitar aos conselhos municipais e
aos seus respectivos fundos, da
area de assisténcia social o
cumprimento de suas finalidades e
atribuigbes;

-Disponibilizar atendimento direto &
pessoa do cidaddo através de
agbes especificas principalmente
no que se refere a criangas,
adolescentes, idosos, migrante,

mulher, portadores de
necessidades especiais e
organizagdo comunitaria,

promovendo a sua orientagdo e
protegdo em termos institucionais,
na extenséao e limites estabelecidos
na legislagdo especifica em vigor,
através de protegdo contra as
discriminagbes, de forma a
valorizar a dignidade da pessoa
humana e desenvolver valores
fundamentais da cidadania;
-Promover agées a fim de contribuir
para a melhoria das condigées de
vida da populagdo excluida do
pleno exercicio de sua cidadania,
reinserindo-a na esfera comunitaria
e familiar;

-Assegurar que as agdes, no
ambito da assisténcia social, sejam
implementadas tendo a familia
como seu principal referencial para
o desenvolvimento integral:
-Promover a inclusdo dos usuérios
da assisténcia social, garantindo-
Ihes o acesso aos bens e servigos
sociais béasicos, com qualidade;
-Prestar assisténcia social na forma
de Protegdo Social Basica e

p




Protegdo Social Especial de Média
e Alta Complexidade.

-Garantir a regulamentagdo de
Servigos e programas de protegéao
Social basica e especial a fim de
prevenir e reverter Situagbes de
Vulnerabilidade, riscos sociais e
desvantagens pessoais por meio
do desenvolvimento de
potencialidades e aquisigées;
-Organizar e realizar, em sintonia
com o Setor de Compras e
Licitagbes, todos os atos e
procedimentos de rotina referente a
fase preparatéria prevista na Lei

Federal 14.133/2021,
relativamente 3 fodas as
contratagGes vinculadas a

Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, inclusive o Plano de
Contratagéo.

Secretario Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo

DESCRICAO DO CARGO

CARGO Secretdria ATRIBUICOES
Municipal de
Cultura, Esporte,
Lazer e Turismo
VAGAS 1 -Promover o  desenvolvimento
cultural do Municipio através do
estimulo ao cultivo das Ciéncias,
das artes e das letras;
NATUREZA Agente Politico




REQUISITOS

RECRUTAMENTO Amplo
VENCIMENTO R$5.231,00
INICIAL

CARGA HORARIA 40h

-Proteger os patriménios culturars,
histéricos, artisticos e naturais do
Municipio;

-Promover e incentivar a realizagéo
de atividades e estudos de
interesse local, de natureza
cientifica ou socio-econémica;
-Incentivar o artista local;

-Documentar as artes populares;
-Promover, com regularidade, a
execugao de programas culturais e
recreativos de interesse para a
populagéo;

-Proporcionar meios de recreacéo
sadia e construtiva a comunidade;
-Promover e apoiar as praticas
esportivas na comunidade, através
da realizagdo de campeonatos,
palestras e cursos de
especializagéo;

-Conservar e administrar as pragas
de esportes e lazer do Municipio;
-Executar planos e programas de
fomento ao turismo;

-Elaborar, anualmente, 0
calendario de eventos do
Municipio;

-Desenvolver estratégias para o
aprimoramento no esporte, na
cultura, no lazer e no turismo,
considerando as dimensées
politica e social, respeitando as
diversidades;

-Determinar a elaboragdo de
diagnésticos, estudos estatisticos,
normas e projetos setoriais de
interesse do esporte, da cultura, do
lazer e do turismo;

-Propor eventos recreativos e
esportivos de carater integrativo,
voltados aos alunos das escolas




municipais,  dos distritos e
povoados;
-programar, coordenar e executar a
politica de capacitagdo de recursos
humanos para as &reas afins da
Secretaria;

-Desenvolver outras atividades
destinadas ao cumprimento de
seus objetivos.

-Organizar e realizar, em sintonia
com o Setor de Compras e
Licitagbes, todos os atos e
procedimentos de rotina referente a
fase preparatéria prevista na Lej

Federal 14.133/2021,
relativamente a todas as
contratagées vinculadas a

Secretaria Municipal de Cultura,
Esporte, Lazer e Turismo, inclusive
0 Plano de Contratagéo.

Secretario Municipal de Agricultura e Meio Ambiente

DESCRICAO DO CARGO

CARGO Secretdrio (a) ATRIBUICOES
Municipal de
Agricultura e
Meio Ambiente
VAGAS 1 -Definir e promover a execugdo de
uma politica ambiental no Municipio,
buscando, se necessirio, articulagéo
com outros oOrgaos de acgéo
NATUREZA Agente Politico ecolégica;




REQUISITOS

RECRUTAMENTO Amplo
VENCIMENTO R$5.231,00
INICIAL

CARGA HORARIA 40h

-Propor, coordenar e desenvolver
campanhas e programas de
melhoria de qualidade do meio
ambiente e de educagdo ambiental
em escolas e associagbes de
moradores;

-Motivar a elaboragéo de projetos de
introdug&o de novas alternativas de
produgéo e de exploragdo da
propriedade rural;

-Promover agbes de estimulo e de
fomento da  agropecudria no
Municipio, através da difusdo de
técnicas modernas na érea e oferta
de assisténcia técnica especializada;
-Propiciar aos produtores rurais
acesso a informagées de interesse
para o desenvolvimento de suas
atividades;

-Promover e controlar a man utengéo
de estradas vicinais, corredores de
produgéo, pontes e bueiros na area
rural, em conjunto com a Secretaria
Municipal de Obras;

-Difundir e estimular o}
associativismo entre os produtores
rurais;

-Realizar servigos de fiscalizagéo
sanitaria  de produtos animais,
através do Servico de Inspegéo
Municipal;

-Tomar a iniciativa de assessorar e
de informar a Secretaria Municipal de
Gabinete em assuntos de interesse
do governo municipal e relacionados
com a sua esfera de atuagéo;
-Acompanhar a elaboragdo e o
cumprimento da legislagéo de uso e
ocupagéo do solo no que se refere a
preservacdo ambiental e propor
medidas administrativas com a
finalidade de conservar ou restaurar
as condigbes ambientais;

-Auxiliar, no que for cabivel a
Secretaria de Obras, na execugéo




dos servigos de controle, coleta e
destinagdo do lixo, especialmente
dos residuos dos servigos de salide,
estes, em conjunto também com a
Secretaria de Satde:

-Promover eventos e agbes de
educagédo e conscientizagéo
ambiental no ambito da
administragéo pablica de forma a
ampliar a penetragédo dos
parémetros ambientais nas decisbes
governamentais.

-Promover eventos e agdes de
educagédo e conscientizagéo
ambiental no ambito da
administragdo pablica de forma a
ampliar  a penetragdo dos
parémetros ambientais nas decisbes
governamentais;

-Realizar o diagnéstico ambiental do
municipio de forma a subsidiar o
estabelecimento de diretrizes para o
desenvolvimento  sustentével do
municipio;

-Realizar o licenciamento de
afividades urbanas potencialmente
impactantes visando a minimizag&o
de seus efeitos e a racionalizagéo do
uso dos recursos naturais;
-Promover a protegéo de areas de
interesse de areas degradadas,
-Desempenhar outras  atividades
correlatas que Ihe forem atribuidas
pelo Chefe do Poder Executivo.
-Organizar e realizar, em sintonia
com o Setor de Compras e
Licitagbes, todos os atos e
procedimentos de rotina referente a
fase preparatéria prevista na Lei
Federal 14.133/2021, relativamente
a todas as contratagées vinculadas &
Secretaria Municipal de Agricultura e
Meio Ambiente, inclusive o Plano de
Contratagéo.




Secretario Municipal de Obras

DESCRICAO DO CARGO

CARGO

Secretario (a)
Municipal de
Obras

ATRIBUICOES

VAGAS

1

NATUREZA

Agente Politico

REQUISITOS

RECRUTAMENTO

Amplo

VENCIMENTO
INICIAL

R$5.231,00

CARGA HORARIA

40h

-Coordenar a execugdo de obras
de pavimentagdo, construgdo civil,
drenagem e calgamento, o controle
€ execugdo dos servicos de
sinalizagdo urbana e iluminagé&o
publica; obras piblicas de médio e
grande porte, empreitadas ou
executadas diretamente:
-Coordenar a elaboragdo das
politicas de controle urbano,
estruturagdo urbana, saneamento
basico, drenagem e limpeza
urbana no Municipio;

-Licenciar projetos de obras e
edificagbes, bem como o exame e
fiscalizag&o;

-Coordenar as obras de engenharia
e servicos publicos de limpeza
urbana, tais como: varrigdo, capina
coleta de lixo e disposigéo final de
residuo sélido;

-Desenvolver projetos oriundos de
estudos preliminares efetuados

pelos demais orgéos da
Municipalidade;
-Elaborar planos, programas e

projetos  de  desenvolvimento
urbano conjuntamente com a
Secretaria Municipal de Agricultura
e Meio Ambiente;

-Coordenar e supervisionar
assuntos referentes aos trabalhos
de engenharia, arquitetura e
urbanismo  da Administragéo




Municipal, com aprovacgéo final dos
Projetos;

-Manutencéo dos proprios e vias
publicas municipais, diretamente
ou através de terceiros;
-Realizaggdo de licenciamentos e
fiscalizagdo em cumprimento a
legislagdo  de posturas  do
municipio;

-Fiscalizagdo e aplicagdo das
politicas publicas estabelecidas no
Plano Diretor, Cédigo de Obras e
Posturas do municipio;
-Gerenciamento  dos recursos
oriundos de outras esferas
governamentais  nos  aspectos
técnicos  de engenharia e
arquitetura;

-Organizar e realizar em Sintonia
com o Setor de Compras e
Licitagbes, todos os afos e
procedimentos de rotina referente a
fase preparatéria prevista na Lej

Federal 14.1 33/2021,
relativamente a todas as
contratagbes vinculadas a

Secretaria Municipal de Obras;
inclusive o Plano de Contratagéo;
-Desempenhar outras atividades
correlatas que Ihe forem atribuidas
pelo Chefe do Poder Executivo.

Secretario Municipal de Gabinete

DESCRICAO DO CARGO

CARGO

Secretario (a)
Municipal de
Gabinete

ATRIBUICOES




VAGAS

NATUREZA Agente Politico
REQUISITOS -
RECRUTAMENTO Amplo
VENCIMENTO R$5.231,00
INICIAL

CARGA HORARIA 40h

-Recepcionar analisar e dar o

devido encaminhamento  aos
expedientes recebidos pela
Administraggo; elaborar,

sistematizar, organizar, registrar e
manter sob Sua guarda
responsabilidade os documentos
oficiais;

-Assistir o Prefeito Municipal em
suas relagées politico-
administrativas  com pessoas,
6rgédos e entidades internos ou
externos, governamentais ou néo
govermamentais;

-Coordenar a agenda de reuniées,
audiéncias e demais atividades do
Prefeito Municipal e; cooperar com
a  Secretaria Municipal  de
Administragéo, Fazenda e
Planejamento, nos trabalhos de
comunicag&o entre o Prefeito e os
demais 6rgdos da Administragédo
Municipal;

-Tomar a iniciativa de assessorar e
de informar & Secretaria Municipal
de Administragdo, Fazenda e
Planejamento, em assuntos de
interesse do governo municipal e
relacionados com a sua esfera de
atuagéo;

-Preparar e remeter os expedientes
do Chefe do Poder Executivo aos
interessados;

-Controlar os prazos para sangéo e
veto de leis;
-Acompanhar a tramitagdo de

documentos de interesse do Chefe
do Poder Executivo junto ao Poder

Legislativo, setores e reparticbes
publicas;




-Estabelecer e exercer programas
de relagbes publicas internas e
externas;

-Coordenar, em conjunto com as
demais Secretarias que integram a
estrutura administrativa, as
medidas referentes as festividades
e solenidades do Municipio;
-Organizar, em conjunto com a
Secretaria Municipal de
Administragéo, Fazenda e
Planejamento, a recepgao de
autoridades em geral:
-Desempenhar outras atividades
correlatas que Ihe forem atribuidas
pelo Chefe do Poder Executivo.

Secretario Municipal de Transportes

DESCRICAO DO CARGO

CARGO Secretdrio (a) ATRIBUICOES
Municipal de
Transportes

VAGAS 1 -Implementar agées que visem

ampliar a liberdade de locomogéo
das pessoas, de modo a assegurar

o efetivo direito de ir e vir:

e Agente Politico -Promover politicas publicas de
desenvolvimento da mobilidade e
REQUISITOS - acessibilidade  de  pedestres,

ciclistas, idosos, gestantes,
pessoas com deficiéncias fisica ou
visual, temporéria ou definitiva,
motociclistas, automéveis, veiculos
de tragdo animal, e de transporte

¥



RECRUTAMENTO Amplo
VENCIMENTO R$5.231,00
INICIAL

CARGA HORARIA 40h

publico, com o objetivo de fomentar
uma melhor qualidade de vida da
populagéo, preservar 0 meio
ambiente e assegurar os primados
da dignidade da pessoa humana e
do  desenvolvimento Social e
econdmico, de forma equilibrada e
sustentavel:

-Realizar estudos periddicos, assim
como criar e manter formas de
participagéo interativa da
sociedade no que tfange as
necessidades de locomogéo da
populagéo, objetivando dar
efetividade as politicas publicas
que visem atender os anseios de
mobilidade da populagéo,
-Planejar e implantar medidas e
adequagdo  dos locais  de
estacionamento e reorientagéo do
trafego;

-Definir e gerenciar, no dmbito do
Municipio, os locais de paradas de
6nibus municipais e,
intermunicipais (se for o caso),
-Promover agées que visem a
regulamentacgéo de servigos de taxi
e [lransportes alternativos, no
ambito do Municipio, de modo a
melhor atender ao interesse
publico;

-Estabelecer as diretrizes  de
transito, em conjunto com 0s
demais érgéos de fransito;
-Implantar, manter e operar o
sistema de sinalizag&o;

-Organizar, coordenar e realizar,
em sintonia com o Setor de
Compras e Licitagbes, todos os
atos e procedimentos de rotina
referente a fase preparatéria
prevista na Lei Federal
14.133/2021, relativamente 3 todas




as contratagbes vinculadas 3
Secretaria Municipal de
Transportes, inclusive 0 Plano de
Contrataggo;

-Desempenhar outras atividades
correlatas que Ihe forem atribuidas
pelo Chefe do Poder Executivo.
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